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Характеристика условий реализации программ НОО, ООО, СОО 

 

1. Общесистемные требования к реализации ФОП НОО. 

Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в 

МБОУ АСОШ №3 им. Г.С. Боровикова, направлена на: 

 -достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального 

общего образования, в том числе адаптированной;  

-развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, через организацию урочной 

и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования и социальных партнёров;  

-формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире 

профессий;  

-формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ 

их гражданственности, российской гражданской идентичности;  

-индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; -участие обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в 

проектировании и развитии программы начального общего образования и условий её реализации, 

учитывающих особенности развития и возможности обучающихся;  

-включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников;  

-формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности;  

-формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; -использование в 

образовательной деятельности современных образовательных технологий, направленных в том 

числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества;  

-обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий 

её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 

учётом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации;  

-эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогических 

и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, 

информационной и правовой компетентности;  

-эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования. 



2. Общесистемные требования к реализации ФОП ООО. 

В целях обеспечения реализации программы основного общего образования в 

образовательной организации для участников образовательных отношений созданы условия, 

обеспечивающие возможность: 

  достижения планируемых результатов освоения программы основного общего 

образования, в том числе адаптированной, обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ;  

 развития личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнеров в профессиональнопроизводственном окружении;  

 формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации в 

мире профессий;   

 формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ 

их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-профессиональных 

ориентаций;  

 индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

 участия обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основного 

общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и 

возможности обучающихся; 

 включения обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды, 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров;  

 формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивнооздоровительной и творческой деятельности;  

 формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;  

 использования в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 

направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества;  

 обновления содержания программы основного общего образования, методик и технологий 

ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 

учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации;  

 эффективного использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности;  

 эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ основного общего образования.  

При реализации программы основного общего образования каждому обучающемуся, 

родителям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего 



периода обучения обеспечен доступ к информационно-образовательной среде организации. 

Каждый обучающийся и родитель (законный представитель) имеет свои логин и пароль от 

электронной информационной системы «Электронный журнал» edu.tatar.ru, также имеется 

свободный доступ к официальному сайту образовательной организации в сети Интернет. На 

сайте имеется доступ к: 

 к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, информации о ходе образовательного процесса, результатах 

промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся (ссылка на официальный 

ресурс получения результатов);  

 доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и критериях 

оценки результатов обучения;  

 возможность использования современных ИКТ в реализации программы основного общего 

образования, в том числе использование имеющихся средств обучения и воспитания в 

электронном виде, электронных образовательных и информационных ресурсов, средств 

определения уровня знаний и оценки компетенций, а также иных объектов, необходимых для 

организации образовательной деятельности с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий, объективного оценивания знаний, умений, 

навыков и достижений обучающихся.  

В случае реализации программы основного общего образования с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в 

течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным авторизированным доступом к 

совокупности информационных и электронных образовательных ресурсов.  

Реализация программы основного общего образования с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий осуществляется в соответствии с 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

3. Общесистемные требования к реализации ФОП СОО. 

В соответствии с требованиями стандарта информационно-методические условия 

реализации федеральной образовательной программы среднего общего образования 

обеспечиваются современной информационно-образовательной средой, которая понимается как 

открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных 

образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и 

педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной 

личности. Для эффективного информационного обеспечения реализации ФОП СОО в МБОУ 

АСОШ №3 им. Г.С. Боровикова сформирована информационная среда (ИС). Информационная 

среда школы включает в себя совокупность технологических средств (компьютеры, базы данных, 

коммуникационные каналы, программные продукты и др.), культурные и организационные 

формы информационного взаимодействия, компетентность участников образовательного 

процесса в решении учебнопознавательных и профессиональных задач с применением 

информационнокоммуникационных технологий (ИКТ), а также наличие служб поддержки 

применения ИКТ. Информационная среда обеспечивает эффективную деятельность 

обучающихся по освоению основной образовательной программы основного общего 

образования и эффективную образовательную деятельность педагогических и руководящих 

работников по реализации основной образовательной программы основного общего 

образования, в том числе возможность:  



 создания, поиска, сбора, анализа, обработки и представления информации (работа с 

текстами в бумажной и электронной форме, запись и обработка изображений и звука, 

выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением, общение в Интернете);  

 планирования образовательного процесса и его ресурсного обеспечения;  

 размещения и сохранения используемых участниками образовательного процесса 

информационных ресурсов, учебных материалов, предназначенных для образовательной 

деятельности обучающихся, а также анализа и оценки такой деятельности; доступа к 

размещаемой информации;  

 мониторинга хода и результатов учебного процесса, фиксацию результатов деятельности 

обучающихся и педагогических работников; мониторинга здоровья обучающихся;  

 дистанционного взаимодействия всех участников образовательного процесса: 

обучающихся, педагогических работников, администрации образовательного учреждения, 

родителей (законных представителей) обучающихся, методических служб, общественности, 

органов, осуществляющих управление в сфере образования;  

 сетевого взаимодействия образовательных учреждений, в том числе с образовательными 

учреждениями дополнительного образования, а также органов, осуществляющих управление в 

сфере образования;  

 ограничения доступа к информации, несовместимой с задачами духовнонравственного 

развития и воспитания обучающихся;  

 учета контингента обучающихся, педагогических работников, родителей обучающихся;  

 доступа обучающихся и педагогических работников к максимальному числу сокровищ 

отечественной и зарубежной культуры, достижениям науки и искусства; электронным 

информационно-образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах 

данных;  

 организации работы в режиме как индивидуального, так и коллективного доступа к 

информационно-образовательным ресурсам;  

 организации дистанционного образования;  

 взаимодействия образовательного учреждения с другими организациями социальной 

сферы: учреждениями дополнительного образования детей, учреждениями культуры, 

здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения безопасности 

жизнедеятельности;  

 информационно-методического сопровождения образовательного процесса с учетом 

индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся, 

в том числе талантливых и одаренных, включая обучающихся, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, а также с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Министерством образования и науки Республики Татарстан была создана информационная 

система «Электронное образование Республики Татарстан» с целью создания условий для 

активного участия всех учителей в электронном образовании. В созданном едином 

информационном пространстве представлены все участники образовательного процесса: 

ученики, их родители, учителя и администрация гимназии. Здесь они могут повышать свою 

квалификацию, заниматься дистанционно, проходить тестирование в рамках педагогической 

аттестации и т. д. 

Обеспечение преемственности в формах организации деятельности обучающихся как в 

урочной, так и во внеурочной работе требует сочетания форм, использовавшихся на предыдущем 

этапе обучения, с новыми формами.  

На уровне среднего общего образования целесообразно применение таких форм, как учебное 

групповое сотрудничество, проектноисследовательская деятельность, ролевая игра, дискуссии, 



тренинги, практики, конференции с постепенным расширением возможностей обучающихся 

осуществлять выбор характера самостоятельной работы. 

4. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

сопровождению. 

Материально-техническая база МБОУ АСОШ № 3 им. Г. С. Боровикова соответствует 

задачам по обеспечению реализации основной образовательной программы основного общего 

образования школы, необходимого учебно-материального оснащения образовательного 

процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.  

Образовательная деятельность ведется на площадях с использованием имущества и 

оборудования, закрепленным за МБОУ АСОШ №3 им. Г. С. Боровикова на праве оперативного 

пользования.  

Школа функционирует в типовом здании. Типовой учебный корпус, введенный в 1998 году, 

имеет модульную котельную, светодиодное освещение, холодное и горячее водоснабжение, 

канализацию, оборудованные учебные кабинеты. Школа располагает спортивным залом 

площадью 648 кв. м. (36х 18), комплексной спортивной площадкой – 2400 кв. м. В школе имеется 

методический кабинет, библиотека, стоматологический кабинет. Столовая на 120 мест. Актовый 

зал рассчитан на 250 мест. Библиотека обладает общим фондом 15737 единиц хранения. 

Мастерская (слесарно – столярная) оснащена необходимым оборудованием.  

Территория школы занимает площадь 1 га (в том числе площадь застройки – 0,2 га, площадь 

приусадебного участка – 0,25 га). 

Обеспеченность кабинетами 

№ 

п/п 

Предмет  Имеется учебных кабинетов и лабораторий 

1. Русский язык и литература 2 

2. Родной (татарский язык и 

литература) 

1 

3. Математика 1 

4. Информатика 1 

5. Физика 1+1 

6. Химия 1+1 

7. Биология - 

8. География 1 

9. История, обществознание 1 

10. Иностранный язык 1 

11. ОБЖ 1 

12. Физическая культура 1 

13. Технология 2 

14. ИЗО и черчение - 

15. Музыка  - 

16. Начальных классов  8 

 
Кабинеты оснащены учебно-наглядными пособиями, спортивный зал - спортивным 

оборудованием, пищеблок – современным кухонным оборудованием. Имеют доступ к 
беспроводной сети Интернет.   

В здании МБОУ АСОШ № 3  им. Г. С. Боровикова соблюдены и полностью выполняются 
санитарно-гигиенические нормы по освещенности, тепловому режиму и воздухообмену, 
качеству питьевого режима и другим параметрам, установлена пожарная сигнализация, 
внутреннее и наружное видеонаблюдение.   

Материально- техническое обеспечение  МБОУ АСОШ № 3 им. Г. С. Боровикова позволяет 
реализовывать в полной мере образовательные программы. 



На первом этаже здания оборудован актовый зал,  столовая, пищеблок и спортивный зал. 

На территории школы имеется  площадка для игр, футбольное поле с искусственным 

покрытием.  

 

Объем библиотечного фонда – 15565 единиц; 

книгообеспеченность – 95,04% процентов; 

объем учебного фонда – 8069 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, регионального, местного бюджетов. 

Состав фонда и его использование: 

№ Вид литературы Количество единиц в 

фонде 

1 Учебная 8069 

2 Художественная 6578 

3 Справочная 211 

4 Отраслевая литература 629 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный 

перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 21.09.2022 № 858. 

В Школьном информационно-библиотечном центре  имеются электронные образовательные 

ресурсы – 77 дисков;  

Средний уровень посещаемости ШИБЦ – 55 человек в день. 

На официальном сайте школы есть страница ШИБЦ с информацией о работе и проводимых 

мероприятиях библиотеки. 

Оснащенность Школьного информационно-библиотечного центра учебными пособиями 

достаточная. Библиотека получает  следующие периодические издания: «Республика Татарстан» 

(на русском и татарском языках), «Мой профсоюз», журналы «Ялкын», «Казан утлары», «Гаилэ 

hэм мэктэп», «Сабантуй», «Магариф», «Салават купере», «Идел», «Пограничник». 

  

5. Требования к психолого-педагогическим, кадровым условиям. 

МБОУ АСОШ №3 им. Г.С. Боровикова укомплектована кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определенных федеральной образовательной программой. 

Аттестация педагогических работников проводится в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом 

желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. 

Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям должна осуществляться один раз в пять лет на основе оценки их 

профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми 

образовательными организациями. Проведение аттестации в целях установления 

квалификационной категории педагогических работников осуществляется аттестационными 

комиссиями, формируемыми Министерством образования и науки Республики Татарстан. Курсы 

повышения квалификации педагогические работники МБОУ АСОШ №3 им. Г.С. Боровикова 

проходят по персонифицированной модели повышения квалификации через портал 

«Электронное образование в Республике Татарстан». В своем личном кабинете каждый педагог 

оставляет свою заявку, предварительно заполнив анкету, где указывает в какие сроки и по какой 

теме курсов он хотел бы пройти повышения квалификации.  



В МБОУ АСОШ №3 им. Г. С. Боровикова работают 37 педагогов, из них 10 – внутренних 

совместителей, 2 - внешних. Все педагоги имеют высшее профессиональное образование.  

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии, в соответствии с потребностями школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из 

условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать 

следующее: 

 образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в МБОУ АСОШ №3 им. Г. С. Боровикова создана устойчивая целевая кадровая система, в 

которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал школы динамично развивается на основе целенаправленной работы 

по повышению квалификации педагогов. 

Из 37 педагогов имеют квалификационные категории 34 педагога (92%); 14 педагогов (38%) 

- высшую квалификационную категорию; 17 педагогов (46%) –первую квалификационную 

категорию, СЗД – 1 педагог (3%). Совместители имеют высшую и первую квалификационные 

категории. 

Все учителя школы своевременно проходят курсы повышения квалификации, успешно 

освоили онлайн-сервисы, применяют цифровые образовательные ресурсы, ведут электронные 

формы документации, в том числе электронный журнал и дневники учеников. 100% педагогов 

прошли обучение по вопросам организации дистанционного обучения в объеме от 16 до 72 часов. 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, 

обеспечивают исполнение требований федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего, основного общего образования к психолого-педагогическим 

условиям реализации федеральной образовательной программы начального общего, основного 

общего образования, в частности:  

1) обеспечивает преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ начального образования, основного 

общего и среднего общего образования;  

2) способствует социально-психологической адаптации обучающихся к условиям 

Организации с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая 

особенности адаптации к социальной среде;  

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников 

Организации и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;  

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной тревожности.  

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации 

программы начального общего, основного общего образования осуществляется 

квалифицированным специалистом – педагогом-психологом.  

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/


В процессе реализации федеральной образовательной программы начального общего, 

основного общего образования МБОУ АСОШ №3 им. Г.С. Боровикова обеспечивается 

психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений посредством 

системной деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих: 

 — формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

 — сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся;  

— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;  

— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся;  

— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ;  

— создание условий для последующего профессионального самоопределения;  

— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;  

— поддержка детских объединений, ученического самоуправления;  

— формирование психологической культуры поведения в информационной среде;  

— развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

 В процессе реализации федеральной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных 

отношений, в том числе:  

— обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 

образования, развитии и социальной адаптации;  

— обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 

 — обучающихся с ОВЗ;  

— педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы основного общего образования;  

— родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. Психолого-

педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне. В процессе реализации федеральной образовательной программы 

используются такие формы психолого-педагогического сопровождения как:  

 диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая 

может проводиться на этапе перехода ученика на следующий уровень образования и в конце 

каждого учебного года;  

 консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом 

с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации; 

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 

Обеспечение преемственности должно осуществляться с учетом возрастных 

психофизических особенностей обучающихся на уровне среднего общего образования. На 



уровне среднего общего образования меняется мотивация, учеба приобретает профессионально-

ориентированный характер.  

Направления работы должны предусматривать мониторинг психологического и 

эмоционального здоровья обучающихся с целью сохранения и повышения достижений в 

личностном развитии, а также определения индивидуальной психолого-педагогической помощи 

обучающимся, испытывающим разного рода трудности. 

С целью обеспечения поддержки обучающихся проводится работа по формированию 

психологической компетентности родителей (законных представителей) обучающихся.  

Работа с родителями (законными представителями) осуществляется через тематические 

родительские собрания, консультации педагогов и специалистов, психолого-педагогические 

консилиумы, круглые столы, презентации классов, посещение уроков и внеурочных 

мероприятий. Психологическая компетентность родителей (законных представителей) 

формируется также в дистанционной форме через Интернет.  

Психологическое просвещение обучающихся осуществляется на психологических занятиях, 

тренингах, интегрированных уроках, консультациях, дистанционно. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения обучающихся можно 

отнести:  

–сохранение и укрепление психического здоровья обучающихся;  

–формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

–развитие экологической культуры;  

–дифференциацию и индивидуализацию обучения;  

–мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  

–выявление и поддержку одаренных обучающихся, поддержку обучающихся с особыми 

образовательными потребностями;  

–психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения;  

–обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы 

деятельности;  

–формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;  

–поддержку объединений обучающихся, ученического самоуправления. Важной 

составляющей деятельности образовательных организаций является психолого педагогическое 

сопровождение педагогов. Оно осуществляется с целью повышения психологической 

компетентности, создания комфортной психологической атмосферы в педагогическом 

коллективе, профилактики профессионального выгорания психолого педагогических кадров.  

Значительное место в психолого-педагогическом сопровождении педагогов занимает 

профилактическая работа, в процессе которой педагоги обучаются установлению 

психологически грамотной системы взаимоотношений с обучающимися, основанной на 

взаимопонимании и взаимном восприятии друг друга. Педагоги обучаются навыкам 

формирования адекватной Я-концепции, разрешения проблем, оказания психологической 

поддержки в процессе взаимодействия с обучающимися и коллегами.  

По вопросам совершенствования организации образовательных отношений проводится 

консультирование (сопровождение индивидуальных образовательных траекторий), лекции, 

семинары, практические занятия. 

6. Финансовые условия реализации ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО. 



Финансовое обеспечение реализации федеральной образовательной программы НОО, ООО, 

СОО опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные 

гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования. 

Объём действующих расходных обязательств отражается в муниципальном задании школы.  

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

объём (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок её оказания 

(выполнения).  

Финансовое обеспечение реализации ФОП НОО, ООО, СОО бюджетного учреждения 

осуществляется исходя из расходных обязательств на основе муниципального задания по 

оказанию муниципальных образовательных услуг.  

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется в 

соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти Республики 

Татарстан. При этом формирование и утверждение нормативов финансирования муниципальной 

услуги по реализации программ НОО, ООО, СОО осуществляются в соответствии с общими 

требованиями к определению нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего 

профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 

дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих среднее 

профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при расчёте объёма 

субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным учреждением.  

Норматив затрат на реализацию ФОП НОО, ООО, СОО — гарантированный минимально 

допустимый объём финансовых средств в год в расчёте на одного обучающегося, необходимый 

для реализации образовательной программы общего образования, включая:  

-расходы на оплату труда работников, участвующих в реализации образовательной 

программы общего образования;  

-расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения;  

-прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 

услуг, осуществляемых из местных бюджетов).  

Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования определяются 

по каждому виду и направленности образовательных программ с учётом форм обучения, типа 

образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных программ, 

образовательных технологий, обеспечения дополнительного профессионального образования 

педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны 

здоровья обучающихся, а также с учётом иных предусмотренных законодательством 

особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для различных 

категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, осуществляемой в 

соответствии с образовательными стандартами, в расчёте на одного обучающегося, если иное не 

установлено законодательством Российской Федерации или Республики Татарстан.  

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств местных бюджетов 

финансовое обеспечение предоставления общего образования муниципальными 

общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, 

реализующих федеральную образовательную программу НОО, ООО, СОО, расходов на 

приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива 

финансового обеспечения, определённого субъектом Российской Федерации.  

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 

организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются 

расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и 

развитием сетевого взаимодействия для реализации федеральной образовательной программы 

общего образования (при наличии этих расходов). МБОУ АСОШ №3 им. Г.С. Боровикова  

самостоятельно принимает решение в части направления и расходования средств 



муниципального задания. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату 

труда и иные нужды, необходимые для выполнения муниципального задания, придерживаясь 

при этом принципа соответствия структуры направления и расходования бюджетных средств 

структуре норматива затрат на реализацию образовательной программы общего образования 

(заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных 

затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных 

организаций). Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в себя затраты 

на оплату труда педагогических работников с учётом обеспечения уровня средней заработной 

платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и 

другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, 

нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной 

власти Республики Татарстан, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда 

педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые 

органами государственной власти Республики Татарстан в нормативы финансового обеспечения, 

не могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в Республике 

Татарстан, на территории которой расположены общеобразовательные организации.  

В связи с требованиями ФГОС НОО, ООО, СОО при расчёте регионального норматива 

учитываются затраты рабочего времени педагогических работников образовательных 

организаций на урочную и внеурочную деятельность. Формирование фонда оплаты труда МБОУ 

АСОШ №3 им. Г.С. Боровикова  осуществляется в пределах объёма средств школы на текущий 

финансовый год, установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, 

определёнными органами государственной власти Республики Татарстан, количеством 

обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии). 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 

локальными нормативными актами МБОУ АСОШ №3 им. Г.С. Боровикова. В локальных 

нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели 

результативности и качества деятельности МБОУ АСОШ №3 им. Г.С. Боровикова и достигнутых 

результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения. 

 


